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Werkgelegenheid
■	 55.948 mensen hebben een baan dank-

zij Zeehavens Amsterdam (de havens van 
Amsterdam, Zaanstad, Beverwijk en Velsen/
IJmuiden).

■	 De directe werkgelegenheid in Zeehavens 
Amsterdam is 33.293, de indirecte werkgele-
genheid is 22.655. 

■	 Het aantal werkzame personen in de me-
tropoolregio Amsterdam (Amsterdam, 
Waterland, Zaanstreek, IJmond, agglome-
ratie Haarlem, Amstel-Meerlanden, Gooi en 
Vechtstreek, Almere) is 1.008.023 (waarvan 
420.992 in Amsterdam). 

■	 Het aantal niet-werkende werkzoekenden in 
de metropoolregio is 77.163 (waarvan 39.923 
in Amsterdam). Daarvan is het opleidingsni-
veau: basisonderwijs 12.793, VMBO 23.972, 

MBO/HAVO/VWO 22.602, HBO/bachelor 
9.668, WO/master 5.283 en onbekend 2.845. 

■	 De haven is een multiculturele omgeving. De 
personeelssamenstelling van enkele bedrij-
ven in de haven geeft een idee: Bij Hitachi 
werken zo’n 40 nationaliteiten, bij Nissan 
zo’n 35 en bij logistiek dienstverlener DSV 
Solutions werken mensen uit 28 verschillende 
landen. 

Soort bedrijven
	 De haven is een internationale omgeving 

met veel verschillende soorten bedrijven. 
Bedrijven in de logistiek zorgen ervoor dat 
de juiste goederen op tijd op de juiste plaats 
terechtkomen. Veel werk vindt plaats in 
loodsen waar goederen worden verpakt en 
gecombineerd en vrachtwagens voor heel 

De Amsterdamse haven is een internationale omgeving met 

veel verschillende bedrijven en een grote variatie aan banen. 

Er zijn banen op alle opleidingsniveaus. En op alle niveaus zijn 

opleidingen waarmee je in de haven aan de slag kunt.
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Europa klaar worden gemaakt, zoals bij VAT Logistics 
en DSV Solutions.

	 Bedrijven in bulkgoederen zorgen voor de op- en 
overslag van massagoederen, zoals cacaobonen en 
kolen. 

	 Ook zijn er allerlei bedrijven die zich bezighouden 
met het bewerken en produceren van goederen, zoals 
Hitachi en Sigma.

	 Rondom deze activiteiten zijn er in de haven ook aller-
lei dienstverlenende activiteiten, zoals het regelwerk 
voor de schepen, het beloodsen van zeeschepen, de 
inzet van sleepboten, ladingcontrole, kwaliteitscon-
trole, beveiliging, administratie en financiële dienst-
verlening. 

Soort banen
	 Van hoog- tot laagopgeleid, op kantoor, buiten, 

onderweg of op het water, werken met je hersens, 
handen of allebei, technisch of dienstverlenend, er is 
een grote variatie aan functies (en doorgroeimogelijk-
heden) in de haven. 

	 Enkele voorbeelden van banen in de haven: 
■	 kraandrijver 
■	 vorkhef,- reachtruck- of carrierchauffeur 
■	 auto- of verfspuiter 
■	 lasser
■	 coördinator havenlogistiek 
■	 technisch specialist
■	 elektricien/elektromonteur
■	 logistiek supervisor 
■	 sleepbootkapitein of -machinist 
■	 operationeel manager
■	 administratief medewerker
■	 applicatiebeheerder
■	 havenbeambte
■	 communicatiemedewerker
■	 productieplanner

Opleidingen
	 In de haven zijn banen op alle opleidingsniveaus. 

Daarnaast zijn op alle niveaus opleidingen waarmee 
je in de haven aan de slag kunt, van vmbo tot hbo en 
universiteit. Er zijn ook verschillende mogelijkheden 
voor werken en leren tegelijkertijd. Dit kan via de 
ROC’s, de Dienst Werk en Inkomen (DWI), Vacature 
Service Amsterdam (VSA) of via de bedrijven zelf.

Havenopleidingen MBO
	 ROC van Amsterdam 
	 Locatie West: 020 - 579 71 71 
	 Locatie Zuid-Oost: 020 - 579  1196 
	 Beide locaties: vmbo-amsterdam@rocva.nl of  

www.rocva.nl 
	 ROC Nova College		
	 023 - 530 20 10 of www.novacollege.nl
	 ROC ASA			 
	 020 - 48 78 300 

	

Havenopleidingen HBO
	 Hogeschool van Amsterdam	
	 www.voltijd.hva.nl/logistiek-en-economie

Haven College
	 In oktober 2007 hebben de ORAM (Ondernemers-

vereniging Amsterdam), het ROC Nova College, ROC 
Amsterdam, ROC ASA en de gemeente Amsterdam 
(Dienst Maatschappelijke Ontwikkeling, Dienst Werk 
en Inkomen en Haven Amsterdam) een convenant 
gesloten voor het opzetten van het Haven College in 
Amsterdam. Doel is het pakket aan logistieke oplei-
dingen te bundelen en versterken. Het Haven College 
wil hiermee leerlingen beter informeren, werkgevers 
één aanspreekpunt bieden voor opleidingen en 
werving van personeel in logistiek en transport en 
werkzoekenden één loket geven voor hun zoektocht 
naar een baan in de logistiek. 

	 De drie onderwijsinstellingen gaan samen een com-
pleet onderwijspakket verzorgen, mede op basis van 
de behoeften van haven- en logistieke bedrijven. 
Door deze samenwerking kunnen straks jaarlijks hon-
derden mensen worden getraind of bijgeschoold. Dit 
vergroot de kans om een logistieke baan vinden in de 
haven en regio. Het streven is vanaf medio 2009 met 
de nieuwe opleidingen te beginnen. 

	 Essentieel onderdeel van het Haven College is een 
trainings- en praktijkcentrum in de haven. Hier krijgen 
leerlingen les in de praktijk en kunnen ze oefenen 
met het laden van schepen, warehousing, forklift-
truck, shovels, pick and pack en value added logistics. 
Werkzoekenden en werknemers kunnen hier worden 
bijgeschoold en tevens doet het centrum dienst als 
demonstratie- en public relations centrum. 

Bemiddeling naar werk
	 De Dienst Werk en Inkomen (DWI) voert voor Amster-

dam de Wet werk en bijstand (WWB) uit. Tegelijkertijd 





Colofon  FACTSHEET is een uitgave van Haven Amsterdam

Postbus 19406, 1000 GK Amsterdam, Nederland 

Tel: +31 20 523 45 60, Fax: +31 20 523 40 60 

E-mail: marketing@portofamsterdam.nl, Website: www.portofamsterdam.nl

Haven Amsterdam is een bedrijf van de gemeente Amsterdam.

begeleidt DWI haar klanten naar werk, onder andere 
naar werk in de haven. 

	 Meer informatie: www.dwi.amsterdam.nl, Callcenter 
DWI: 020 - 346 36 36

	 Vacatureservice Amsterdam (VSA) voorziet werkge-
vers in de regio Amsterdam van geschikt personeel 
door onder andere vraaggerichte bemiddeling, snelle 
werving en selectie, projectmatige aanpak, combina-
ties van scholing en werk en doelgroepbemiddeling. 
VSA werkt nauw samen met DWI en de gemeente 
Amsterdam. De Amsterdamse haven is een speciaal 
aandachtsgebied voor VSA.

	 Meer informatie: www.vacatureservice.amsterdam.nl 

www.werkeninhaven.nl
	 Met de website www.werkenindehaven.nl brengt 

Haven Amsterdam zoveel mogelijk alle vacatures, 
bedrijven en opleidingsmogelijkheden in de Amster-
damse haven in kaart. De vacatures zijn afkomstig van 
VSA. Filmpjes over een aantal beroepen laten zien wat 
het werk in de haven inhoudt. 

Bron: Haven Amsterdam, Dienst O&S, Nissan


